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Allegato "VI" 

VERBALE DI SOPRALLUOGO 
degli ambienti della Fondazione IRCCS Policlinico "San Matteo", oggetto di contratto 

d’appalto o d’opera o di somministrazione (art. 26 D.Lgs. 09/04/2008 n. 81). 
 

Procedimento n.: 20140027493 

Oggetto di appalto: 

Appalto lavori di manutenzione ordinaria per mesi 
24 (periodo 2015/2017) - impianti fluidomeccanici 
ed elettrici 

Responsabile Unico di Procedimento: Dott. Ing. Luciano Marabelli 

Responsabile dell’istruttoria: Dott. Ing. Rossella Delbò 

 

 

 

Il sottoscritto   

in qualità di Datore di Lavoro o suo delegato: 

della Ditta:  

con sede in   

Recapiti: tel.                               fax.                          e-mail  

 

sotto la propria piena e personale responsabilità, 
 
 

D I C H I A R A :  

1. di essersi recato negli ambienti della Fondazione IRCCS “San Matteo” oggetto del contratto di appalto o 
d’opera o di somministrazione; 

2. di essere soddisfatto in merito a tutte le informazioni chieste e ricevute per l’effettuazione del contratto di 
appalto o d’opera o di somministrazione; 

3. di essere a conoscenza di tutta la vigente normativa riguardante la sicurezza del lavoro, che osserverà e 
farà osservare al proprio personale, durante l’esecuzione dell'attività, unitamente a tutte le altre clausole 
e/o misure che si rendessero necessarie per prevenire infortuni e/o eventi comunque dannosi; 

4. di essere a conoscenza e di rispettare quanto previsto dall’art. 26 del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81, che 
norma gli obblighi connessi ai contratti d’appalto o d’opera o di somministrazione; 

5. di aver preso conoscenza delle condizioni ambientali, nonché di tutte le circostanze generali e particolari 
che possono influire sulla determinazione dei prezzi, delle condizioni contrattuali e degli oneri di 
sicurezza, che, una volta determinati, non potranno essere oggetto di ribasso; 
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6. di aver eseguito un’accurata verifica dei luoghi nei quali dovrà essere eseguito l’oggetto del contratto di 
appalto o d’opera o di somministrazione, anche allo scopo di assolvere il disposto dall’art. 26 del D.Lgs. 
09/04/2008 n. 81, in merito alla conoscenza di rischi specifici esistenti, nonché le condizioni ambientali 
interne ed esterne degli ambienti/luoghi/immobili in cui si svolgerà l’oggetto del contratto di appalto o 
d’opera o di somministrazione; 

7. di essere stato sufficientemente edotto in merito alle procedure adottate in caso di emergenza per 
l’allontanamento e/o soccorso del proprio personale in sicurezza, come da informativa art. 26 e dalle 
circolari allegate; 

8. di aver accertato, nel corso del sopralluogo medesimo, la presenza delle seguenti condizioni potenziali 
di rischio che possono interagire/interferire con l’oggetto del contratto di appalto o d’opera o di 
somministrazione: (barrare le relative caselle):  

8.1.  mezzi di trasporto merci e/o persone; 

8.2.  apparecchi e mezzi di sollevamento fissi e/o mobili; 

8.3.  macchine utensili, organi di trasmissione, parti in movimento; 

8.4.  motori/apparecchiature elettriche; 

8.5.  apparecchi generatori di vapore; 

8.6.  tubazioni contenenti gas e/o liquidi infiammabili e/o sostanze pericolose; 

8.7.  tubazioni contenenti liquidi in pressione; 

8.8.  impianti e/o apparecchi in pressione; 

8.9.  rumore e/o vibrazioni; 

8.10.  amianto e/o fibre naturali ed artificiali; 

8.11.  materie e prodotti pericolosi e/o nocivi; 

8.12.  materie e/o prodotti asfissianti e/o irritanti e/o tossici e/o infettanti; 

8.13.  materie e/o prodotti taglienti e/o pungenti; 

8.14.  materie e/o prodotti corrosivi; 

8.15.  materie e/o prodotti combustibili e/o infiammabili e/o esplodenti; 

8.16.  apparecchiature e/o sorgenti radiogene/radioattive; 

8.17.  apparecchiature e/o sorgenti di radiazioni non ionizzanti; 

8.18.  campi elettromagnetici statici e/o variabili; 

8.19.  apparecchiature laser;     

8.20.  apparecchiature elettromedicali; 

8.21.  condizioni di rischio biologico; 

8.22.  pavimentazioni, percorsi sconnessi e/o scivolosi e/o con sporgenze pericolose; 

8.23.  condizioni di rischio connesse alla viabilità esterna agli edifici e/o nei sotterranei; 

8.24.  condizioni di rischio connesse ai percorsi esterni agli edifici e/o nei sotterranei; 

8.25.  condizioni di rischio connesse al traffico veicolare sotterraneo e/o di superficie; 

8.26.  altro: potenziali interferenze con altre imprese operanti a vario titolo presso la Fondazione; 

9. di impegnarsi a rendere edotti i propri dipendenti, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 09/04/2008 n. 81, dei 
succitati rischi e di tutte le condizioni di rischio, anche interferenziali, riscontrate; 

10. di impegnarsi nel instaurare e mantenere la reciproca informazione, al fine di ridurre i rischi per i 
lavoratori impiegati nelle lavorazioni, comunicando, per tempo e per iscritto, tutte le variazioni in merito 
alla tempistica, metodologia e tipologia delle lavorazioni al Responsabile Unico di Procedimento, previo 
accordo con il Referente DUVRI; 

11. di essere in regola con il pagamento dei contributi previdenziali e assicurativi nei confronti del proprio 
personale dipendente e/o di aver verificato che tale condizione sia in atto anche per eventuali soggetti 
subappaltatori e quindi di non far incorrere il committente nei disposti dell’art.  art. 26, comma 4, D.Lgs. 
09/04/2008 n. 81. Tale condizione naturalmente dovrà rimanere per tutta la durata del rapporto 
contrattuale; 
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12. di osservare gli obblighi, i divieti e le disposizioni riportate nei seguenti allegati: 

12.1. informativa art. 26 D.Lgs. 81/08; 

12.2. disposizione per soggetti esterni, appaltatori  o prestatori d’opera (art. 26 D.Lgs. 81/08 n. 81) - 
allegato A del Piano Antincendio e Gestione dell'Emergenza Generale. 

 

IMPORTANTE: Il presente verbale timbrato e firmato in originale in ogni pagina, compreso gli allegati, 
dal Datore di Lavoro o delegato e deve essere restituito al Responsabile Unico di Procedimento o al suo 
Responsabile dell’Istruttoria, pena l’esclusione alla partecipazione alla gara/appalto. 

 
Ove del caso è dato allo stesso allegare al presente, eventuali osservazioni, riportando di seguito la data e 
ed i riferimenti delle stesse: 
______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

 
Riportare i riferimenti della prima pagina 

Il sottoscritto   

in qualità di Datore di Lavoro o suo delegato: 

della Ditta:  

con sede in   

Recapiti: tel.                         fax.                           e-mail  

 
si impegna, sotto la propria responsabilità, ad apportare eventuali modifiche e/o integrazioni, se 
ritenute necessarie per gli aspetti di sicurezza, al proprio Piano di lavoro / Piano Operativo di 
Sicurezza (POS) e relative Misure di Prevenzione e Protezione a seguito degli elementi riscontrati nel 
presente verbale ai sensi dell'art. 26 D.Lgs. 09/04/2008 n. 81. 
 

Pavia, li ______________________ 

 

In fede 

Timbro e firma  
del Datore di Lavoro della Ditta  

o suo delegato  
 

 

 

Firma     ______________________________ 

Per la Fondazione: 
 

Cognome e Nome ______________________________ 

 

Unità Operativa     ______________________________ 

 

Firma     ______________________________ 
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